
 

 

Міністерство  

освіти 

і науки України 

 Сумський 

державний 

університет 

                        Зміст програми: 

 Назва теми  
Кредитів 

ЄКТС/годин 

 

Центр розвитку кадрового потенціалу  

навчального закладу 

 

 

СВІДОЦТВО 

про підвищення кваліфікації 

СП № 05408289/1379-21 
 

 

Засвідчує, що   Скорба 

          Олег 

          Анатолійович  

 

у період  з  12.04.2021 р.  до  20.04.2021 р. 

 підвищував  кваліфікацію  

у Сумському державному університеті 

 

Назва програми підвищення кваліфікації: 

«Управління закладом освіти: топ 5 принципів 

досягнення успіху» 

 

 

   1. Принцип безперервного розвитку кадрового 
потенціалу    

0,4/12 

   2. Принцип ефективного фінансового менеджменту 0,4/12 

   3. Принцип верховенства якості освітньої діяльності    0,4/12 

   4. Принцип сталого розвитку   0,4/12 

   5. Принцип ефективних комунікацій   0,4/12 

                                                                            Всього : 2,0/60 

 
 

Опис досягнутих результатів навчання: 
 

РН01. Розуміння особливостей формування комплексної 

системи розвитку кадрового потенціалу у закладі освіти, 

системи мотивації та підвищення кваліфікації персоналу 

різних категорій. 

РН02. Знання принципів побудови внутрішньої системи 

забезпечення якості освітньої діяльності та якості освіти. 

РН03. Розуміння вимог і правил дотримання академічної 

доброчесності учасниками освітнього процесу. 

РН04. Володіння новітніми технологіями ефективної 

організації освітньої діяльності закладу освіти у 

дистанційній формі. 

РН05. Здатність застосовувати сучасні та ефективні методи 

і технології, що забезпечують досягнення високих 

результатів навчання. 

РН06. Володіння методами і способами ефективної 

комунікації у педагогічній взаємодії 
 

  Директор ДРП                                   Дмитро ЦИГАНЮК 
 

  М.П. 
 

Обліковий запис 16.01-1379/21 
21.04.2021 р. 

 

 


